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DECRETO N° 087/2026

SUMULA: Estabelece medidas para a reconduciao dos
membros dos Conselhos do FUNPREMISUL - Fundo de
Previdéncia Municipal de Itatina do Sul, unidade gestora do
Regime Préprio de Previdéncia Social — R.P.P.S. dos servidores
publicos municipais do Municipio de Itatina do Sul, Estado do
Paranda, com consequente prorrogacao de seus mandatos da

outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Itatina do Sul, no exercicio de suas
atribuicoes legais, com fundamento no disposto na Lei 9.717/98,
especificamente no artigo 8-B, incisos II e IV, na Portaria MTP n° 1467/22,
artigos 76 e seguintes, e na Lei Complementar n° 1.440/2021, artigo 26, § 4°,
e

Considerando que a atual composigdo dos Conselhos de
Previdéncia e Deliberativo do FUNPREMISUL ¢ determinada pela Lei Municipal
n® 1440/2021, a qual estabelece, no § 4° do artigo 26, a obrigatoriedade da
obtencao de titulagdo e certificacao nos termos do artigo 8-B da Lei 9.717/98
e atos regulamentadores correspondentes;

Considerando que na presente data, todo os membros dos
Conselhos de Previdéncia e Deliberativo conseguiram cumprir e manter os
requisitos de artigo 8-B, incisos Il e IV, na Portaria MTP n° 1467/22, artigos
76 e seguintes, e na Lei Complementar n® 1.440Q/2021, artigo 26, § 4°;

Considerando a inviabilidade temporaria de realizar novas
eleicbes para os orgdos diretivos do FUNPREMISUL devido a inexisténcia de
outros segurados do Regime Proprio de Previdéncia que retina as condigdes

. . . 0*
necessarias para assumir e manter-se na funcéao.
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Considerando a necessidade de assegurar a continuidade das
atividades e operagdoes do FUNPREMISUL, garantindo a gestdo eficiente e
segura dos recursos previdenciarios dos servidores municipais;

Considerando que o interesse piiblico exige a manutengio da
estabilidade e da operacionalidade dos 6rgaos diretivos do FUNPREMISUL,
enquanto se busca atender as exigéncias legais para a obtengao da
certificagao;

DECRETA:

Art. 1° - Ficam prorrogados os mandatos dos atuais membros dos Conselhos
Municipal de Previdéncia, Deliberativo e Fiscal e do Comité de investimentos
do FUNPREMISUL - Fundo de Previdéncia Municipal dos Servidores Publico
Municipais, unidade gestora do Regime Propric de Previdéncia Social, e
consequentemente reconduzidos, visando dar atendimento as exigéncias e
requisitos legais previstos no artigo 8-B da Lei 9.717/98, nos artigos 76 €
seguintes da Portaria MTP n°® 1467 /22 do Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social, e no artigo 26, § 4° da Lei Complementar n° 1.440/2021, os servidores
publicos abaixo nominados:

I. Para o Conselho Municipal de Previdéncia:

a) Diretor Presidente: LIGIANE MACHADO DOS SANTOS GOES;

b) Diretor Administrativo-Financeiro: ROSANGELA WEISS;

II. Para o Conselho Deliberativo:

a) ABNER CRISTIAN SOARES PEREIRA;

b) ANA PAULA DE OLIVEIRA;

c) CAIO CESAR SANTI FERREIRA;

d) LIGIANE MACHADO DOS SANTOS GOES;

e) ELENIR BARRIENTOS POLO IATCHENCO;

f) EVILIN ANGELA REIS DOS SANTOS. e

III. Conselho Fiscal: w“\c\“m

a) ANAPAULA VIANNA DA SILVA; 0 " g 5 N a

b) ANTONIO CARLOS DO AMARAL MARTINS; o )

¢) VALDIRENE LUCAS DA SILVA. e )3 103/(9
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IV. Para o Comité de Investimentos:

a) BRUNA PEREIRA MARTINS ALVES;

b) ALLAN THALER DOMINGOS;

c) GISELI DORE GUILHEM.

V. Para responder como Gestor dos Recursos Previdenciirios:

a) ALLAN THALER DOMINGOS.

§ 1° Com fundamento no § 5° do artigo 26, da Lei 1.440/2021, fica nomeada
para exercer as atividades técnicas necessarias ao funcionamento da Unidade
Gestora a servidora VANESSA NUNES MARTIN.

§ 2° Eventuais substituicées dos membros atuais em virtude de rentncia,
falecimento ou perda da condigdo de segurado ocorrerdo por nomeagao,
conforme as disposi¢cOes estabelecidas na Lei Federal n° 9.717/98 e na
Portaria MTP n° 1467 /22 do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social.

§ 3° Os membros dos Conselhos acima nomeados terdo atribuigées conforme
estabelecido no Capitulo V da Lei 1.467/22.

Art., 2° - A Administragdo Publica e o FUNPREMISUL deverdao tomar as
providéncias necessarias para o cumprimento das exigéncias destinadas a
ocupagio dos conselhos e comité de investimentos.

Art. 3° Ficam mantidas as gratificagdes anteriormente concedidas previstas
na Lei Complementar n°® 1.440/2021 e na Lei 1681/2025.

Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacio, revogando

as disposi¢ées em contrario.

[tatina do Sul, 31 de Julho de 2026.

) s Ol -
Gty fas oz -
GILSON JOSE DE GOIS P

PREFEITO v
N 3 5 ? 5
@™ O;(’
o @ Qb =
’0\\'5*-""“0 -



http://www.itaunadosul.pr.gov.br
mailto:administracao@itaunadosul.pr.gov.br

03/08/2026, 09:08

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/1310FD19/6a85fe63426ac46c60b763add 7aaa50aba85fe63426ac46c600763add7aaabla

Prefeitura Municipal de taiina do Sui

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUNA DO SUL

ADMINISTRACAO RH
DECRETO N° 087/2026

DECRETO N* 087/2026

SUMULA: Estabelece medidas para a
reconducdo dos membros dos Conselhos do
FUNPREMISUL - Fundo de Previdéncia
Municipal de Itaiina do Sul, unidade gestora do
Regime Préprio de Previdéncia Social - R.P.PS.
dos servidores ptblicos municipais do
Municipio de Itatina do Sul, Estado do Parand,
com consequente prorrogacio de seus mandatos
da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Itaina do Sul, no exercicio de suas
atribuicdes legais, com fundamento no disposto na Lei
9.717/98, especificamente no artigo 8-B, incisos II e IV, na
Portaria MTP n°® 1467/22, artigos 76 e seguintes, ¢ na Lei
Complementar n° 1.440/2021, artigo 26, § 4°, ¢

Considerande que a atual composi¢io dos Conselhos de
Previdéncia ¢ Deliberativo do FUNPREMISUL. é determinada
pela Lei Municipal n® 1440/2021, a qual estabelece, no § 4° do
artigo 26, a obrigatoriedade da obtengdo de titulagio e
certificacdo nos termos do artigo 8-B da Lei 9.717/98 e atos
regulamentadores correspondentes;

Considerando que na presente data, todo os membros dos
Conselhos de Previdéncia e Deliberativo conseguiram cumprir
e manter os requisitos de artigo 8-B, incisos II e IV, na Portaria
MTP n° 1467/22, artigos 76 e seguintes, € na Lel
Complementar n° 1.440/2021, artigo 26, § 4°;

Considerando 2 inviabilidade tempordria de realizar novas
cleigOes para os orgdos diretivos do FUNPREMISUL devido a
inexisténcia de outros segurados do Regime Pidprio de
Previdéncia que reina as condicdes necessarias para assumir €
manter-se na fungdo.

Considerando 2 necessidade de assegurar a continuidade das
atividades e operagdes do FUNPREMISUL, garantindo a
gestio eficiente e segura dos recursos previdencidrios dos
servidores municipais;

Considerando que o interesse ptiblico exige a manutengio da
estabilidade e da operacionalidade dos érgdos diretivos do
FUNPREMISUL, enquanto se busca atender as exigéncias
legais para a obtengdo da certificagfio;

DECRETA:

Art, 1° - Ficam prorrogados os mandatos dos atuais membros
dos Conselhos Municipal de Previdéncia, Deliberativo e Fiscal
e do Comité de investimentos do FUNPREMISUL ~ Fundo de
Previdéncia Municipal dos Servidores Publico Municipais,
unidade gestora do Regime Proprio de Previdéncia Social, e
consequentemente reconduzidos, visando dar atendimento as
exigéncias e requisitos legais previstos no artigo 8-B da Lei
9.717/98, nos artigos 76 e seguintes da Portaria MTP n°
1467/22 do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, € no
artigo 26, § 4° da Lei Complementar n® 1.440/2021, os
servidores publicos abaixo nominados:

I. Para o Consetho Municipal de Previdéncia:

a) Diretor Presidente: LIGIANE MACHADO DOS SANTOS
GOES;

b) Diretor Administrativo-Financeiro: ROSANGELA WEISS;
I1. Para o Conselho Deliberativo:

a) ABNER CRISTIAN SOARES PEREIRA,;

b} ANA PAULA DE OLIVEIRA;

¢) CAIO CESAR SANTI FERREIRA;

d) LIGIANE MACHADO DOS SANTOS GOES;

e) ELENIR BARRIENTOS POLO IATCHENCO;

f) EVILIN ANGELA REIS DOS SANTOS.
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II. Conselho Fiscal:

a) ANAPAULA VIANNA DA SILVA;

b) ANTONIO CARLOS DO AMARAL MARTINS;

¢) VALDIRENE LUCAS DA SILVA.

IV. Para o Comité de Investimentos:

a) BRUNA PERFIRA MARTINS ALVES;

b) ALLAN THALER DOMINGOS;

¢) GISELI DORE GUILHEM.

V. Para responder como Gestor dos Recursos
Previdencidrios:

a) ALLAN THALER DOMINGOS.

§ 1° Com fundamento no § 5° do artigo 26, da Lei 1.440/2021,
fica nomeada para exercer as atividades técnicas necessdrias ao
funcionamento da Unidade Gestora a servidora VANESSA
NUNES MARTIN.

§ 2° Eventuais substitui¢des dos membros atuais em virtude de
renincia, falecimento ou perda da condigdo de segurado
ocorrerio por nomeagdio, conforme as  disposigdes
estabelecidas na Lei Federal n® 9.717/98 € na Portaria MTP n®
1467/22 do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social.

§ 3° Os membros dos Consethos acima nomeados terdo
atribuigdes conforme estabelecido no Capitulo V da Lei
1.467/22.

Art. 2° - A Administragio Publica e o FUNPREMISUL
deverfio tomar as providéncias necessarias para o cumptfimento
das exigéncias destinadas & ocupagio dos consethos e comité
de investimentos.

Art. 3° Ficam mantidas as gratificagdes anteriormente
concedidas previstas na Lei Complementar n° 1.440/2021 ¢ na
Lei 1681/2025.

Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagio, revogando as disposigies em contrario.

Itatina do Sul, 31 de Julho de 2026.

GILSON JOSE DE GOIS
Prefeito
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